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Vezetdi Uizenet

Az elmult évek eseményei megmutattak, hogy csak a gyorsan alkalmazkodd, innovativ vallalatok
ellenalléak az egyre kiszamithatatlanabb globdlis vilagban.

Az 1992-ben alapitott magyar tulajdonu vallalkozasunk biszke arra, hogy mind a 150 éves mult
tapasztalatait tovabb orokit6 vegyipari termelésiinket, mind disztriblciés tevékenységlinket
folyamatos megujuldsra, technolégiai és biztonsagtechnikai fejlesztésekre alapozza az elérhet6 legjobb
technolégidkat bevezetve.

Budapesti telephelylink egyik f6 tevékenysége vizfertGtlenité szerek gyartasa és forgalmazasa,
jodizemiink pedig specidlis jodvegyliletek készit elsésorban exportra. Termékeink a mindennapi
életben nélkilozhetetlenek, vizmUvek, gyégyszergyarak, flirdék, élelmiszer feldolgozdk és nagyon sok
egyéb iparag hasznalja 6ket, hogy életiink biztonsagos, egészséges és komfortos legyen.

Villaltunk - mint fels6 kiiszob érték( veszélyes vegyipari Gzem - szdmara létérdek, hogy mikodésink
kozben 6vjuk kornyezetiinket, munkavallaldink egészségét, biztonsagat és mindezt versenyképesen
tegylink.

//////

elGirasainak a lehetd legmagasabb szinten kivdnunk megfelelni. Eddig is fontos volt szdmunkra a
fenntarthatésag és a tarsadalmi felel6sségvallalds, figyeltlink az Gjra hasznositdsra, a megujuld
er6forrasok alkalmazasara és a tarsadalom, illetve munkavallaléink elvarasaira. 2005-ben bevezettiik az
rendszert. 2023 tavaszan elnyertiik a Budapesti Ertéktézsde tdmogatasat a PILOT ESG TANACSADO!I
PROGRAM GINOP-1.1.7-17-BET-6 (tovabbiakban: BET ESG program) palyazata keretében. A jelen Global
Reporting Initiative (GRI) standardizalt, nem pénzlgyi jelentésén keresztiil szeretnénk bemutatni
kornyezeti, tarsadalmi és véllalatirdnyitdsi aspektusbdl is a vallalatunk miikodését.

CégvezetSként bizom benne, hogy a BET tdmogatasaval erdsiteni tudjuk korabbi torekvéseinket és mind
mikoddésiinkben, mind kommunikaciénkban fenntarthatébb vallalattd alakulunk, a késébbiekben pedig
jo példank segiti, hogy mind az iparagon belil, mind fogyasztdink, munkavallaléink és partnereink
szamara is fontosabba valjon a fenntarthatésag.

Célunk, hogy az évtizedes jo gyakorlatot fenntartva a tovdbbiakban is megbizhatdan, folyamatosan
megujulva, versenyképesen tudjuk kiszolgalni a vevéi elvarasokat, mikézben magasabb szinten allitjuk
kozéppontba a fenntarthaté véllalati mGkodést.

Hiszlink benne, hogy ez a kulcsa annak, hogy az elkdvetkez6 id&szakban is sikeresek maradjunk.

Tisztelettel:
Bajusz Ferenc
tulajdonos lgyvezet6



GINOP-1.1.7-17-BET-6-028

Tartalomjegyzék
VEZEEGT UZENET ... ueiieieeeee ettt ettt s et e st e st e e ae e e sab et e s ab e e st e e e aabeesabeeesabeesabeeenteesaneeenans 2
Ny 2= A Ly 2oy R =Y [T o T <1 URURR 5
Vinyl Kereskedelmi és Szolgadltato Kft. és tagvdllalatainak bemutatdsa.............ccoveeeeecveeeeecveeeeennnen. 5
Tevekenyseq réSzIeteSEhD ICIIASA . ........ccuuiiieciiei ettt e e et e e s ree e e s sbee e e s sareeas 6
Orszdgok, Ahol MUKGAIK @ SZEIVEZET ..........eeieeeuviiiieciiee ettt scte et e e e s s sarae e s serae e e s sestaeessnes 7
IMUNKGVGHQIOK ...ttt ettt ettt ettt et e bt e st e e s bt e s enbeesabeeesabeesabeesneeesabeeanns 8
Stratégia, politikdk €s YaKOIIAtoK .......ccoieviiii e e e e e 8
KOrnyezeti KOCKAZALEITEKEIBS .........cccuueeeeeieee et ee e e ee e e et e e e tae e e e e ate e e s e nbae e e sensbeeesnnnaeeanan 8
VisSzalEst DeJelentOk VEAEIME ...........cccueviiecuiiii ettt tee et e e e e e e e e e bee e e e sbeee e e saneeas 9
Az érdekelt fElek DEVONASA .....coouiiiiieee et e st e sans 9
EFiNTEtEK DEVONGSQ........cececvveveveeeeeeeaeieteveesaeie ettt se ettt ettt b st b s s as s st bbb s s s st s sanas 9
Fenntarthatdsdgi szempontbdl lényeges témdk meghatdrozdsdnak folyamata.............................. 10
Fenntarthatdsdgi szempontbdl Iényeges tEmMAK liStAja............cccuueeeecuveeeeciieeeeiiiee et 11
Fenntarthatdsdgi szempontbol Iényeges tEMAk KEZeIESe .............uuiuvcuueiiiiiiiiieiiiie e 12
TemMAtiKUS KOZZELETRIEK .....c.eeeeieeee et s 14
U [0 R X (=] L4 L =X YU RT 14
=YY o oT =V KA - SRR 15
Epiilet energetikai fejlesztése, megujuld energia RASZNGIALA ................cceeeeeeeeeeeeeeeeeeersernanes 15
KIDOCSATASOK ...ttt sttt e e r e s re e sreesane e 16
LOVEGGSZENNYEZES........uvveeeeiieeeeecieeeeectee e ettt e e sttt e s e aee e s bae e e s s saaeeeasabaaeessbaeesasbaeeeasbteeeanbeeeeannreeas 16
Hulladékgazdalkodasi LEVEKENYSEG .........uviiieiiiieeceee ettt et e e et e e e e eabae e e e abae e e esabaae e e eaneeas 19
MUNKGREIYi GYUJEEGREIYEK ...ttt et et e et e e e bae e e abae e e eabaee e e araeas 20
VIZ €S SZENNYVIZ KEZEIGS..... .t e e e et e e et e e e s bt eeeesaaeeesrasaeeeennsaneeans 21
oY Fo | o YA - - 1S PPR 22
FIUKEUGCIO ...ttt ettt st sttt sbe e sttt et e s b e e sieesanesabe s b e e aneenes 22
Munkahelyi egészségvédelem és DIZEONSAZ........cccviiiieiiiii ettt e e 23
Egészségvédelmi és biztonsdgi jellequi KEPZESEK ............uuuucueeeeecieeeeeciiee ettt e e 24
Foglalkozds-egészséguigyi MONITOIING............cccccuueiieeiiieeeeiieeeescee e eecee e e srree e e s srae e e e sbre e s esabeeeeenareeas 25
MUNKQVEAEIMI KEPZESEK ..ottt ettt s e e e et e e e st a e e e e abae e e sabaee s enbeeeeenreeas 25
KEPZES €5 OKLATAS ...vvieiieiiiieccciiiee ettt e ettt ee et e e e ettt e e e ete e e e e e bteeeeebbeeaeebbaeaeesaseaesassasaesastaeaesasteeaesnnes 25
ESG KOMPETENCIA FEIESZEESE .......uveeeeeeeeeeeeteee ettt ettt et e e et e e et e e e e eabae e e e abeeeeeeabaeeeeenneeas 26
SOKSZINUSEE €S ESEIYEBYENIGSEG....cccneveeeeeieee ettt ettt e e et e e et e e e e eba e e e e e abaee e e abeeeeeeabaeeeenaneeas 26
F Vo 1 014 o] 0 1Y 1= 0SSR 27



GINOP-1.1.7-17-BET-6-028

GRITNDEX ..ttt ettt ettt ettt h ettt ettt s he et s bt e at e st e eb e et e s he e st e bt e h e en b e sbeeatesbeeatenbesheemt e beeatebesbeensesbeeaeens 28
oLV y 2 I - =Y -] - TR USSP 28
TArsadalmi KateGOria ..........coocuviiiiiecee ettt e s te e s be e e s te e e ateesareeenaeesreeenns 31
Vallalatirdnyitds KategOria ............oooiiiiii it tte e e e e bre e e e erre e e e araeas 33

Felel6s kiadd: VINYL Kft.

Szakmai k6zremiik6d6: BDO Magyarorszag ESG Tanacsadd Kft.



GINOP-1.1.7-17-BET-6-028

Szervezeti felépités=

Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltato Kft. és tagvallalatainak bemutatdsa

A Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.
A Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. 1992-ben alakult, kiilkeresekedelem f6 tevékenységi korrel.
2004-ben megvasarolta a Budapesti Vegyimlvek Zrt. szervetlen kémia Uzletdgat, igy tevékenysége

gyartassal béviilt.

Vinyl Vegyipari Kft.
Az egyre bGvils tevékenység megfeleld irdnyitdsa céljabdl a termelés és raktarozas 6nallé cégbe lett
kiszervezve, ezért lett megalakitva a Vinyl Vegyipari Kft, amely a Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft-
b4l kivalassal jott [étre. FG tevékenységi kore a vegyipari gyartas és raktarozas. A vdllalat els6dlegesen
vizkezel6 és fert6tlenitd szereket, illetve jéd vegyiletek allit el6, tovabba a sajat aruk és a disztriblcids
termékek logisztikai kezelését végzi. A Vinyl Vegyipari Kft. 2022-ben 32 alkalmazottal rendelkezett.
Székhelye Budapesten, fidktelepe Miskolcon talalhaté. A vallalat kettGs lGgyvezetéssel miikodik.
Ugyvezet6k:

e Zsigmond Tamasné — K6zgazddsz és mérlegképes konyvel§

e Hars Norbert — Vegyészmérnok, MBA

Vinylchem Kft.

A Vinylchem Kft. 1999-ben alakult. F6 tevékenységi kore ingatlan hasznositds, sajat tulajdonu
ingatlanok bérbeaddsa els6sorban a cégcsoporton belil. A vallalat egy igyvezetSvel rendelkezik, nem
alkalmaz tovabbi munkaerét. Székhelye Budapesten, fidktelepe Miskolcon taldlhaté.

Ugyvezetd: Bajusz Ferenc — Okleveles vegyész és mérndk kdzgazddsz

VINYL csoport

A Vinyl Kft., a Vinylchem Kft. és a Vinyl Vegyipari és Gyartd Kft. kapcsolt vallalkozdsok, a tovabbiakban
a 3 céget VINYL néven emlitjik. Bar a VINYL nem 06ndllé jogi személy, de a tdrsasagi addzas
szempontjabadl 2023. januarjatdl csoportos addalanyként értelmezendbek a tagvallalatok, tehat a Vinyl

Vegyipari Kft., a Vinylchem Kft. és a Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.

1 GRI 2-6- Tevékenységek
2 GRI- 2-2- A szervezet fenntarthatdsagi jelentésében szerepld egységek, szervezetek
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A tarsasag telepei Miskolcon 3524. Miskolc, Adler Karoly utca 19, ill. 1097. Budapest, Illatos ut 19-23.

szam alatt talalhatok.

Vinyl Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft.

A Vinyl Kft. 2022-ben 28 alkalmazottal m(ik6dott. Székhelye Miskolcon, fidktelepe Budapesten
taldlhaté. A vdllalat f6 tevékenysége vegyipari termékek gyartdsa és kereskedelme. A gyartdst és
raktdrozast a Vinyl Vegyipari Kft végzi, bérmunka formaban.

Budapesten, jol felszerelt sajat laboratériumban torténik a gydrtaskozi és a késztermék laboratériumi
mindségellendrzése, a termék és technoldgia fejlesztések (K+F), tovabba a beruhazasok iranyitasa és a
meglévé eszkdzallomany karbantartasa, valamint az EHS tevékenységek is.

A beszerzés, értékesités és a kapcsolddd adminisztracido megosztva torténik Budapest és Miskolc kozott.
A kereskedelmi tevékenységek mellett Miskolcon taldlhaté a cégvezetés, konyvelés, pénzigy.

Ugyvezetd: Bajusz Ferenc — Okleveles vegyész és mérndk kdzgazdasz

Tevékenység részletesebb leirdsa
A vizkezelGszerek kinalataval a vallalat célja, hogy partnerei szamara teljes termékpalettat nyujtson,

ezért a sajat gyartasu termékeiket kiegészitik vasarolt anyagokkal is. A VINYL. legfontosabb sajat
termékei a budapesti telephelyen gyartott (biocid hatéanyag és termék regisztracidval rendelkezd)
hypo — kilonb6z6 toménységben, specidlis minéségben is — és a telephelyen kiszerelt cseppfolyds klér,
amelyeket kiilonboz6 kiszerelésben forgalmaznak. Ezen kiviil egyéb szolgaltatasokat is nydjt a vallalat,
tarold eszkozok (palack, hordd) karbantartasaval, vizsgaztatasaval és megsemmisitésével is, valamint
havdria elharitasaval, logisztikdval és tanacsadassal.

A Vinyl az egyedili metiljodid és etiljodid, valamint perjédsav és natrium-metaperjodat gyarté az
Eurdpai Unidban. De kisebb mennyiségben egyéb jodvegyileteket — ezlist-jodid, j6d-monoklorid stb. —
is elGallitanak. Az anyagok elGallitasdhoz részben reciklalt (vagy hulladékként vasarolt) jodot
hasznalnak. A jédiizem termékeinek 99 %-at exportaljak.

A termékgyartason kivil jelent6s a disztriblcids tevékenység is, amelyet specialis tudas, hosszutavu
partnerkapcsolatok és sajat logisztikai bazis tamogat, amelyben iparvagany, tartalyok és kiszerelési

lehet&ségek taldlhatoak.
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Orszdgok, ahol miikodik a szervezet
A Villalat kizarélag Magyarorszagon m(ikodik.

Export orszagok

Amerikai Egyesiilt Allamok

Lengyelorszag

Ausztria Litvania
Belgium Moldova
Brazilia Németorszag
Ciprus Olaszorszag
Csehorszag Oroszorszag
Egyesiilt Kiralysag Peru
Franciaorszag Portugdlia
Gorogorszag Romania
Hollandia Spanyolorszag
Horvatorszag Svajc

India Svédorszag
Izrael Szerbia
Japan Szlovakia
Kanada Szlovénia
Kina Torokorszag
Koszovo Ukrajna

3 GRI 2-9 Iranyitasi struktura és 6sszetétel
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Munkavallal6k4
Teliesitmé — R S S Mutatdé Mutato ertéke (2022) | Mutato értéke (2022)Vinyl Mutato értéke
eljesitménymutatd utatdhoz tartozdé magyardza _— . . A c -

- v 2 mértékegysége Vinyl Kft. Vegyipari Kft. (2022 )Vinylchem Kft.

Teljes munkaaldo? alkalmazottak . o = 3

létszama
Rész munkaidds alkalmazottak létszama fé 6 0 0
Alkalmazottak Hatarozott idejii s’zerzﬁtdéss'el rendelkezd s 0 7 T
munkavallaldk szama
Hatarozaflan |dEJu'szer%0des’seI s = = T
rendelkezd munkavallalék szama
Nd&i munkavallalok létszama fé 17 3 0

A VINYL alkalmaz részmunkaid6ben és megbizdsi szerz6déssel is munkavallalékat, ezzel biztositva a
nagyobb sokszinliséget és rugalmassdgot. Minden munkavallald hatarozatlan idejli szerz6déssel
rendelkezik, hiszen érdeke a vallalatnak a munkavallalék minél hosszabb tavi megtartdsa, a fluktuacié
csokkentése. A Vinyl Kft.-nél 6sszesen 17 f6 néi alkalmazott volt 2022-ben, a Vinyl Vegyipari Kft.-nél 3
f6 nGi alkalmazott volt. A szervezet rendelkezik olyan munkavallaldval és/vagy szervezeti egységgel,
amely felel6s a szervezet ESG hatdsdnak felligyeletéért, kezeléséért, és ezzel kapcsolatos

dontéshozatalaért.

Stratégia, politikak és gyakorlatok®

A VINYL és érdekeltségi korében végzett felmérés azt mutatja, hogy a Tarsasag szamara a Fenntarthatd
Fejlédési Célok (SDG — Sustainable Development Goals) kozil a legfontosabb az egészség és jolét

elérése és elGsegitése.

Kérnyezeti kockdzatértékelés®
A VINYL mikodési szabalyzata 6sszhangban van az MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN 1SO 14001:2015

szabvanyok el6irasaival. Az integralt iranyitasi rendszer m(ikodési szabdlyzatanak alkalmazasi terilete a
VINYL tekintetében: Vegyi anyagok gyartasa, vizsgalata, kiszerelése és kereskedelme, és azok
folyamataival Osszefligg6, a szervezet altal befolydsolhatd, minéséget és kornyezeti allapotot

meghatdarozo 6sszes tevékenység.

4 GRI 2-7 Alkalmazottak

5 GRI 2-22 Nyilatkozat a fenntarthatd fejldési stratégiarol

6 GRI 2-24 Politikai kételezettségvaéllalasok bedgyazasa
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A VINYL 2005-ben bevezette az 1ISO 9001 minéségiranyitasi rendszert, majd 2012-ben az ISO 14001
kornyezetkdzpontu irdnyitasi rendszert, amelyekrél mind a Vinyl Kft.-nek, mind a Vinyl Vegyipari Kft-nek

van NQA, illetve EMT, fliggetlen mindsit6 szervezetek altal kiallitott igazolasa is. (igazoldsok)

Visszaélést bejelenték védelme”
A szervezetnek létezik politikdja és folyamata a munkakdrnyezetben tudomasra jutott visszaélések

(jogellenes tevékenységek, joggal vald visszaélések, etikai vétségek) bejelentésére és a bejelent6

személy védelmére.

A szervezet azonositott nemmegfelelGség bekovetkezésekor, példdul panasz esetén intézkedéseket hajt
végre annak érdekében, hogy kivizsgalja annak okat, és minimdlisra csokkentse a jovSbeni el6fordulds
lehet6ségét. Ezekben az esetekben a szervezet a hatdsok tartds megsziintetésére torekszik. Az
Ugyvezet6 dontése alapjan a kovetkez6 moddszerek jellemz6ek a nemmegfelel6ség minimalisra
csokkentéséhez sziikséges fejlesztési feladatok végrehajtasara:

o Meglévé folyamatok attoréses mddositasa

o Ujfolyamatok bevezetése

o Meglév( folyamatok valtoztatasa lIépésrél-lépésre

o Feltdrt nemmegfelelség okanak megsziintetése

Az érdekelt felek bevonasa8

Erintettek bevondsa
A szervezet aktiv, ESG témakat is érint6 konzultacids folyamatot tart fenn f6bb érintettjeivel.

A VINYL rendszeresen felllvizsgdlja az integralt irdnyitasi rendszere szamara relevans érdekelt felek

szlikségleteit, elvarasait. Az alabbi dbra a relevans érdekelt felekkel valé kapcsolatrendszert mutatja be:

7 GRI 2-26 A tanécskérés mechanizmusai és aggélyok felvetés

8 GRI 2-29 Megkézelités az érdekelt felek bevonasdhoz
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Nem kormanyzati
szervezetek

VINYL CEGCSOPORT ALKALMA-
MIR / KIR ZOTTAK

Jogszabalyok,
Hatosdagi eldirasok

Az érdekelt felek sziikségleteinek és elvardasainak megértéséhez a VINYL folyamatos

STATEGIAI
PARTNER

BESZALLITO,
ALVALLALKOZG

VEGFEL-
HASZNALO

ERDEKELT FE

teljesitményértékelést, a sziikségletek, elvardsok és elégedettség figyelemmel kisérését és napi

kapcsolattartast alkalmaz.

A szervezet IRE 3.1 Kornyezeti tényezGk felmérése, azonositasa, értékelése eljarast dolgozott ki, vezetett

be és m(ikodtet a kornyezeti hatast okozd tényez6k felmérésére, értékelésére és nyilvantartasara.

A Villalat fels6vezetése a tarsasag mindenkori mlkodéséhez sziikséges célokat és a tervezett
eredményeket azonositja, meghatdrozza és a tarsasag szakterlleti vezetGi és foglalkoztatottjai részére
kommunikalja. Ertékelik a tervezett eredmények és célok elérésére hatdssal 1évé lehetséges tényezdket

és kockazatokat, a gyartasi feladat esetén Gyartdsi Gitemterv alkalmazdsaval.

A VINYL Kft. a kockazatok és lehet6ségek azonositasaban egylttm(ikodik a megrendelGivel és térekszik
kolcsonosen elfogadott moddszer alkalmazasara. Egyes esetekben egyszer(i kockazatértékelést
alkalmaznak, bizonyos esetekben elvart a hibamadd és hataselemzés - FMEA (Failure Mode and Effects

Analysis) mddszer hasznalata.

Fenntarthatésdgi szempontbdl Iényeges témdk meghatdrozdsdnak folyamata®
A fenntarthatdsagi lényegességi elemzést online kérdéiv kitoltésével végeztiik el, a kérdbiv kikildésre

kerilt a VINYL vezet6ségének, munkavallaléknak, valamint vdllalatunk top 5 vevéjének, top 5

9 GRI 3-1- A lényeges témdak meghatarozasanak folyamata

10
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beszdllitéjanak és az érdekeltségi korbe tartozd civil szervezetnek és hatdsagnak is. A vallalat

|ényegességi elemzése 5 f6 témakort foglal magaba, melyek az alabbiak:

Uzleti magatartas, etika és megfelelés
Vallalat pénziigyi teljesitménye
Munkavallalék vonzasa, fejlesztése, jutalmazdsa és megtartasa

Tarsadalmi hatés

vk N

Klimavaltozas és kornyezet

Fenntarthatésdgi szempontbdl Iényeges témdk listdjal0
A lényegességi elemzés sordn az 6t f6 témakornek a prioritasi sorrendje az alabbiak szerint alakul:

Prioritas sorrend FG teriiletek

1. Vallalat pénziigyi teljesitménye

2. Munkavallalék vonzasa, fejlesztése, jutalmazdsa
3. Klimavaltozas és kdrnyezet

4. Uzleti magatartas, etika és megfelelés

5. Tarsadalmi hatds

A fenntarthatdsagi lényegességi elemzés alapjan 11 olyan részteriilet van, amelyet a valaszaddk
tobbsége rendkiviil fontosnak tart. Ezen 11 prioritasi teriilet lefedi mind az 5 f6 témateriiletet, azonban
a legtobb prioritasi alterilet az Uzleti magatartds, etika és megfelelés f6 témdahoz tartozik,

fenntarthatdsagi szempontbdl erre kiilon érdemes fokuszalni.

Tiszta viz és higiénia (90 p)

Jogi megfelelés (88 p)

Ujrahasznositds, hulladékgazdalkodas és hulladék csokkentése (87 p)

Bizalom és atlathatdsag (87 p)

Adatvédelem és biztonsag (87 p)

Munka és maganélet egyenstlya (86 p)

Magas szinvonalu termékek és tdmogatas biztositasa koltséghatékony modon (85 p)

BéregyenlGség (84 p)

W e N o v kW NR

Etikus Uzleti gyakorlatok kialakitasa és miikodtetése (84 p)

[
©

Kérnyezetvédelem és allatvédelem/jogok (83 p)

10 GRI 3-2- Lényeges témak listaja
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11. Annak biztositasa, hogy minden ember ugyanazokhoz az eréforrasokhoz férjen hozza (83

p)

Fenntarthatésdgi szempontbdl [ényeges témdk kezelésell
Etikus lzleti gyakorlatok kialakitdsa és mikddtetése: Vallalatunk rendelkezik Business Partner Code of

Ethics dokumentummal, mely ezt a célt szolgalja. A VINYL tiszteletben tartja az emberi jogokat a
tevékenysége soran. A Vinyl nem tlri a kényszerités semmilyen formajat, a rabszolga- és
gyermekmunkat, tovdbbd kotelezik magukat a tisztességes munkaeré-politika megvalésitdsara. A
foglalkoztatas és bérezés az alkalmazandd jogszabalyoknak megfelel6en valdsul meg. A VINYL koteles
betartani a vonatkozd egészségligyi, biztonsagi és kornyezetvédelmi torvényeket és rendeleteket. Nem
alkalmazhat hatranyos megkilonboztetést nem, csaladi allapot, életkor, etnikai szarmazas, bdrszin,
vallas és politikai meggy6z6dés, fogyatékossag vagy szexualis iranyultsag alapjan. Tiszteletben tartja az
emberek maganéletét és betartja a személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabalyokat, csak olyan

személyes adatokat szerez és Griz meg, amelyek szlikségesek.

Bizalom és dtlathatdsdg: AVINYL szamara a transzparencidnak az lizleti érdek szab hatart. Vannak olyan
kereskedelmi adatok, fejlesztési folyamatok, technolégiai leirasok, amelyeket (zleti érdek miatt nem
tesznek transzparenssé. Vallalaton belil is vannak védett adatok, amelyekhez csak az arra jogosult
személy fér hozza. A VINYL megfeleld biztonsdagi intézkedéseket hoz a titkossdg, az integritds és az

adatbiztonsdag biztositasa érdekében.

Jogi megfelelés: A VINYL rendelkezik szabalyzatokkal, melyek a jogi megfelelést hivatottak szolgalni.
llyen a korrupcié ellenes politika, a kornyezetvédelmi szabalyzat, az egységes hulladékgydijt6- és
taroldhely lGzemeltetési szabdlyzat, valamint a Business Partner Code of Ethics. A VINYL betartja és
minden eré6feszitést megtesz annak érdekében, hogy kdvesse az dsszes alkalmazandd kereskedelmi

szabdlyt, ellendrzést, korlatozast, szankciot.

A VINYL elkotelezett a korrupcid elleni kiizdelemben és zérd toleranciat hirdetett a vesztegetés és a
jogtalan el6nyszerzés minden formajaval szemben. A Korrupcidellenes Politika célja, hogy
meghatdrozza a VINYL korrupcidellenes tevékenységének elveit, azonositsa a korrupcid veszélyének
kiilonosen kitett terileteket, illetve, hogy alapdokumentumként szolgdljon a VINYL. korrupcidellenes
tevékenységéhez a szlikséges szabalyozoi dokumentumok kialakitasa, valamint az érintett munkatarsak

korrupcidellenes tevékenysége soran.

Korrupcids kockazatnak leginkabb kitett tevékenységek:

11 GRI 3-3- Lényeges témak kezelése
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. ajandékozds és reprezentacids kiadasok kezelése;

. szerzGdéses partnerekkel vald kapcsolattartas;

. szerz8déses kotelezettségek vallalasa

o beszerzések, eszk6zok vasarlasa, kezelése, fenntartasa;

o Uj munkatarsak felvétele;

o ingatlan vasarldsa, kezelése, értékesitése, egyéb befektetések

Adatvédelem és biztonsdg: A VINYL fontosnak tartja, hogy a vele kapcsolatba keril6 természetes
személyek és partnerek adatainak kezelése sordn az adatvédelmi szabdlyoknak és legjobb gyakorlatnak
megfelelGen jarjon el, személyes adataikat jogszerlen, atlathaté6 mdédon kezelje. A viéllalat a teljes
m(ikodése soran kiemelt figyelmet fordit az adatok minél szélesebb kord védelmére. A VINYL az Uzleti
partnerekkel kapcsolatos informacidkat bizalmasan, a vonatkozd titoktartdsi rendelkezéseknek
megfelel6en kezeli. Az izleti partnerek kotelesek tiszteletben tartani, hogy az értékes, bizalmas otletek,
stratégiak, és mas tipusu, létrehozott vagy kifejlesztett izleti informacidk a VINYL céges tulajdonat

képezik, és bizonyos esetekben szellemi tulajdon védelme alatt alinak.

Béregyenléség: A Vinyl Kft. belép8 szintli bérezési ardnya 313%', amely a szervezet belép§ szint(i

bérének és a minimdlbérnek az aranya, a Vinyl Vegyipari Kft.-nél ez a mutaté 283% volt 2022-ben.

Vallalat Bérarany (%)
Vinyl Kft. 313
Vinyl Vegyipari Kft. 283

Kérnyezetvédelem és dllatvédelem/jogok: Villalatunk 2012-ben vezette be az I1SO 14001
kdrnyezetkdzpontu irdnyitasi rendszer. A VINYL a vegyipari folyamatok sordn keletkez6 szennyviz,
légszennyezd anyagok és a hulladékok koérnyezeti hatdsat igyekszik a lehet6 legnagyobb mértékben
minimalizalni.

Ujrahasznositds, hulladékgazddlkodds és hulladék csékkentése: A VINYL a vegyipari folyamatok soran

keletkezé hulladékok kdrnyezeti hatdsat igyekszik a lehet6 legnagyobb mértékben minimalizalni.

Tiszta viz és higiénia: A VINYL a vegyipari folyamatok soran keletkez6 szennyviz kdrnyezeti hatdsat
igyekszik a lehet6 legnagyobb mértékben minimalizalni. A folyamatok soran igyekeznek elektrokémiai

uton reakciokat megvaldsitani, ugyanis igy a szennyvizbe kevesebb jod és so kertil.

12 Tekintettel arra, hogy a vallalatnal bértabla nem all rendelkezésre, belépd szintli bér alatt a teljes munkaidében
dolgoz6 munkavallalék nem vezetdi brutto atlagbérét vettiik figyelembe. A belépd szintli bérezési arany mutatod
kiszamitasanal a 2022. évi minimalbért vettiik alapul, ami brutt6 200 000 Ft volt.

13
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Tematikus kozzétételek
AVINYL koérnyezetvédelmi hatdsainak mintazata az adott telephelyeken végzett tevékenységtél fliggben

eltérd. Budapesten a vegyipari termelés miatt a kdrnyezeti hatasok jelent6sebbek és valtozatosabbak.
Miskolcon irodai tevékenységgel foglalkoznak a munkavallalék, ez a vallalat koézponti telephelye.
Jelenleg a cég a vegyszer gydrtasi folyamatoktdl fliggetlenil, mindkét telephelyen mikodtet
kornyezetkdzpontu iranyitasi rendszert (KIR) és rendelkezik tanudsitvannyal. A VINYL budapesti és

miskolci telephelye 2012 6ta rendelkezik az ISO 14001 alapu tanusitvdnnyal.

A KIR bevezetésének és miikodtetésének célja, hogy vallalatunk képes legyen kdrnyezeti hatasait
nyomon kovetni, az esetleges kornyezetvédelmi kockdazatokat, illetve a fejlesztési lehetGségeket
azonositani és megvaldsitani. A KIR minden relevdns kornyezeti témakort lefed — leveg6-, viz- és
talajszennyezés, szennyvizkezelés, hulladékgazddlkodas, az éghajlatvaltozds mérséklése és ahhoz vald

alkalmazkodas, valamint er6forras-felhasznalas és hatékonysag.

A megfelel6 energiagazddlkodas, a fajlagos és a teljes energiafelhasznalds minimalizaldsa nem csak a
fenntarthatdésag alapja, de cél valamennyi globalis és hazai cselekvési tervben. Ennek érdekében
hasznosnak véljik, hogy a jov6ben a rendszerszintl energiagazddlkodds bevezessiik, amely az
Energiagazddlkoddsi irdnyitasi rendszer (EgIR-MSZ EN ISO 50001 szabvany szerint) bevezetésével valik

a jov6ben teljessé.

Bar vallalat szint( irdnyitasi rendszer még nem keriilt kialakitasra, cél a VINYL kdrnyezetvédelmi
politikajanak fejlesztése és az iranyitdsi rendszerek alkalmazdsa — ezek esetében az alapveté cél a
jogszabdlyi megfelelés biztositasa (compliance). A gyartasi folyamat soran a szigoru kérnyezetvédelmi,
munkabiztonsagi és foglalkozdsegészségligyi szabalyozdsnak valé megfelelés elvards. Mint egyik KIR
indikator, illetve mint a KIR tanusitas feltételeinek egyik kritériuma, fontosnak tartjuk megemliteni,
hogy a VINYL sikeres kornyezetvédelmi munkdajanak koszénhet6 az is, hogy a 2022. évben a termeldi
egységet nem bintették koérnyezetvédelmi birsaggal. Ezt az eredményt szeretnénk a jovében is
fenntartani, igy tovabbra is kiemelten Ugyelliink a kdrnyezetvédelmi jogszabalyok és szabalyozadsok

betartasara.

Kutatds és fejlesztés
A vdllalat 2020. december 22-én nyert el palyazatot ,Jédtartalmid melléktermékek Ujrahasznositasi

s

VEKOP-2.1.1-15-2016-00192 azonositéju felhivasra. A folyamatos fejlesztések hozzajarulnak a

biztonsagos és korszer(i miikodéshez és a korforgasos gazdasag elére mozditasahoz.

14
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A VINYL Kft egy adott tervezési és fejlesztési tervnél torekszik az egyértelm( és teljes bemeneti
kovetelmények Osszedllitdsdra a termék vagy a kereskedelmi szolgaltatas jellemz8inek
meghatdrozasakor. Egy adott vegyipari termék esetében a bemeneti adatoknak tartalmazniuk kell a

projekt jellegétdl fuggben:

o Avevd(k), a végfelhasznald(k), vagy a szervezet altal meghatdrozott funkcionalis és teljesitési
kovetelményeket.

e A j6 gyakorlat kialakitdsa, illetve a hibdk elkerllése és az eredményesség javitdsa érdekében
az el6z6, hasonlo tervezési, fejlesztési tevékenységbdl szarmazod informacidkat.

e Termékhez, szolgaltatashoz tartozod jogszabalyi, hatdsagi, szabvanyos elGirasokat.

e Azoknak a szakmai szervezeteknek, szovetségeknek a kdédexeit, az elGirdsait, amelyeket a
szervezet 6nként vallalt, vagy amelyek irdnt elkotelezett.

e Termékek és szolgaltatdsok jellegébdl szarmazo olyan lehetséges hibdk megel6zését, amelyek
potencidlis/lehetséges kdrnyezeti szennyezést, vagy baleseteket okozhatnak, illetve a vevdi

elégedettség elvesztését eredményezhetik.

Energiafogyasztas!3
A VINYL 3ltal felhasznalt végs6energia mennyisége — amelybe beletartozik az elfogyasztott termelt és

1 1

vasarolt villamosenergia, illetve a vasarolt és elSallitott h6energia is — a 2022-es évben 5546 GJ volt,

amelynek 3,4%-a, 188 GJ szarmazott megujuld energiaforrasbdl.

Mutato értéke

s, . . . . Mutaté Mutato értéke (2022)Vinyl )
Teljesitménymutaté Mutatdéhoz tartozé magyarazat - . (2022)Vinyl

mértékegysége Kft. L
Vegyipari Kft.

i Visarolt & iatt lésil
Aram felhasznélas dsdrolt és/vagy sajat termelés(i KWh 11600 879129
energiafogyasztas
Vasarolt é jat t 1é
Gaz felhasznalas Rl LS m3 0 63300

energiafogyasztas

Teljes (vasarolt és/vagy sajat
Teljes megujulé energiafogyasztas termelés(i) megujuld GJ 95* 95**
energiafogyasztas

Teljes (vasarolt és/vagy sajat
Teljes energiafogyasztas termelésii) megujuld GJ 5546%**
energiafogyasztas

Epiilet energetikai fejlesztése, megiijulé energia haszndlata
A vallalat 2019. aprilis 10-én palyazatot nyudjtott be a ,,Megujuld energia hasznalataval megvaldsuld

III

éplletenergetikai fejlesztések tdmogatdsa kombinalt hiteltermékkel” megnevezésl, VEKOP-5.1.1-

13 GRI 302- Energiafogyasztas
*:95000000000 J

**: 95000000000 J

**%*. 5546000000000
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5.1.2-16 azonositdju palydzati felhivasra. A Palydzat 2020 aprilis elsején tdmogatdsra alkalmasként
kerilt elbiraldsra, 2020. december 31. zard beszamolé hataridé megjeldlésével. A projekt megvaldsitas

helyszine a budapesti telephely, ahol a gyartdsi folyamatok zajlanak.

A beruhazas keretében az éplilet h6hatarold szerkezete — kiils6 falak, padld és foédém — hészigetelést
kapott, tovabba a homlokzati falak nyilaszardi kicserélésre keriiltek. A villamos energia igény megujuld

részét a tetére telepitett 22 kWp teljesitmény( napelemes rendszer biztositja.

A palyazat végrehajtasa sordn a flitésrendszer is korszerUsitésre kerilt. A hétermelést 90%-ban viz-viz
hdszivattyu latja el, melyhez a primer oldalon a hét a cég tevékenysége biztositja hulladék hé
formajaban az épllet kozelében taldlhatd hiit6viz taroldbdl. Termelés sziineteltetésekor a flitésiigényt

kondenzacids gdzkazan elégiti ki.

A fejlesztés eredményeként toredékére csokkent az energia igény, a korabbi 51,46 t/év CO2 kibocsatas
a fejlesztést kdveten 0,001 t/év mennyiségre csokkent. Az éplilet kordbbi GG energetikai besorolasa
BB-re javult. Az éplilet karakterének megdrzése mellett kiilsé és belsé megjelenése, hasznalhatdsaga is

kedvez6en valtozott, ami pozitiv hatassal van az ligyfelek és dolgozéink cégrél alkotott véleményére is.

Kibocsatasok14

Levegbszennyezés
A klimavédelem kiemelt teriilete a fenntarthatdsagnak. Az liveghdzhatasu gdzok kibocsatasanak

csokkentése jelenleg eurdpai unids prioritas. Ez részben az energiafelhasznalds csokkentésével érhetd
el, tovabbd a mar nem redukalhaté mennyiség megujulé forrassal torténd kivaltasaval. Természetesen
nem csak az energiafogyasztas jarul hozza a klimavaltozashoz, hanem szamos mds olyan tevékenység,
amelyben a Vinyl is érintett, mint példdul a gyartasi folyamatokhoz sziikséges anyagok, eszkozok,
szolgaltatasok kozvetett kibocsatasa, vagy a teljes értéklancot figyelembe véve az alapanyagok,

termékek kiszallitasa.

AVINYL teljes karbonlabnyoma a miikodésiinkbél eredd kdzvetlen kibocsatasokat (Scope 1), az altalunk
megvasarolt energiahoz (beleértve a hiitést és flitést is) kapcsolddo kdzvetett kibocsatasokat (Scope 2),
valamint a mikodésiinkb6l eredé nem kozvetlen kibocsatasokat — a termékeink el6allitasahoz
szlikséges anyagok, szolgdltatdsok felhasznaldsabol, szallitasabdl eredd kibocsatdasok — (Scope 3)

foglalja magaban.

Bar a vegyipar nem tartozik a legnagyobb lveghazhatast okozd gazok direkt kibocsatoi kozé, a VINYL

szamara fontos, hogy ehhez a globalis kdrnyezeti probléma megoldasahoz hozzajaruljon. A kibocsatas-

14 GRI 305- Kibocsatasok

16



GINOP-1.1.7-17-BET-6-028

csokkentési stratégia és céljaink meghatarozdsahoz elGszor teljessé kell tenniink az egyes kategoriak

(Scope 1, 2) szerinti adatgy(ijtést valamennyi telephelylink esetében.

A vadllalat 2022 végén 12 sajat gépjarmlivel rendelkezett, amelyek lzemanyag felhaszndldsa a

kovetkezéképpen alakult 2022-ben:

Mutaté Mutatoé értéke Mutato értéke
Teljesitménymutaté Mutatéhoz tartoz6 magyarazat - , (2022)Vvinyl | (2022)Vinyl Vegyipari
mértékegysége
Kft. Kft.
Sajat gépjarmuvek
| SRR db 4 0
lizemanyag tipus: benzin
) Sajat gepjalrmuve’k db 5 5
Uzemanyag tipus: dizel
Sajat és bérelt gépjarmivek .
arinva Sajat gépjarmivek db 1 0
Y tipus: elektromos és vagy hibrid
Sajat gépjarmuivek db 7 5
Sajat és Lizingelt gépjarmdvek
Ossz. fogyasztasa liter 3005 0
Uzemanyag felhasznalas L{z'en’wanYag tlp’us-: ,benfm
Sajat és bérelt gépjarmivek
Ossz. Fogyasztasa liter 5480 6863
Uzemanyag tipus: dizel

A VINYL arra torekszik, hogy a kozvetlen (veghdzhatdsi gdz kibocsatasait a jogszabalyoknak
megfelel6en azonositsa, nyomon kodvesse. A kibocsatassal kapcsolatos részletes adatok 2022-re az
aldbbi tadblazatban ldthatdk. A vallalat jelenleg csak Scope 1,2 szerinti kibocsatasi eredményeket

kalkuldl®®, Scope 3 szamitdst egyel&re nem végez. Ennek oka, hogy az adatgy(ijtés még nem teljes kor.

Teljesitménymutaté Mutatdéhoz tartoz6 magyarazat Mutaté mértékegysége Mutato értéke (2022)
UHG kibocsatas (Scope 1) A vallalat Scope 1 kategériaju tveghazhatasu gaz kibocsatasa sz&m/tCOe 219

A véllalat Scope 2 kateg6ridju liveghazhatdsu gaz kibocsétasa

RCIkiboesdtaslScop=R) tonna szén-dioxid-egyenértékben (tCO2e) megadva

szdm/tCO,e 46

Scope 1 és Scope 2 kombinalt iveghazhatasu géz kibocsatas
UHG intenzitas tonna szén-dioxid egyenértékben, relevans fizikai tevékenység szam/tCO,e 265
vagy gazdasagi teljesitmény egységenként

Kibocsatasaink nyomon kovetését ez a 6/2021 (1.14.) VM Rendelet alapjan végzett vizsgalatokkal
végezziik. A vizsgalat célja, hogy megallapitsa, hogy a targyi pontforrasok légszennyez6 anyag
kibocsatasanak mértéke nem haladja meg a teriileten izemel6 pontforrasok légszennyezé anyag

kibocsatasainak értékét, amely a Pest Megyei Kormdnyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Kérnyezetvédelmi és

15 Greenhouse Gas Protocol alapjan: https://ghgprotocol.org - Emission Factors from Cross-Sector Tools
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Természetvédelmi Osztdly PE-06/KTF/3035-19/2017. szdmu hatarozatdban elGirt kibocsatasi

hatarérték ir eld.

A vdllalat budapesti székhelyén bejelentésre kotelezett, helyhez kotott légszennyezd pontforrdsok
vannak. A telephelyen 5 darab pontforras taldlhatd, melyek azonositéja P1 Hypo lzemi kiirts, P2 dizel
aggregator, P3 J6d lizemi kazan, P4 Metiljodid (izemi kazan, P5 Metiljodid Gizemi kiirté. 2022 évben csak

a P4 és P5 pontforras volt mérve, a P1, P2 és P3 pontforrasok a 2023 év els6 felében lesznek mérve.

Forras szama Forras neve Vizsgalt szennyez6k Statusz
P4 Metiljodid tizem | CO, NO,, CO, Bejelentett, meglévé
technoldgiai hét pontforras
el6allitd gazkazanjanak
kéménye
6P5 Metiljodid lzem | sésav, klér, metanol, | Bejelentett, meglévd
kirt6je metil-jodid,  dimetil- | pontforras
szulfat

Hatdarérték tullépés sem a P4-es, sem a P5-0s pontforrasnal nem tortént.

A primer energia el6allitasa és/vagy felhasznalasa a gyartd telephelyeken jelentds, elsGsorban a
technoldgiai gaz és az elektromos aram tekintetében. A gyartdshoz sziikséges energia jelenleg nem
megujulé energiaforrdsbdl szarmazik, az Gzemekben a hazai energiamixnek megfelel6 aranyban

foldgaz, kdolaj, szén, atomenergia alapu energia keril felhasznalasra.

A Vinyl elkotelezett a vegyipari folyamatok sordn keletkez6 szennyviz, légszennyez6 anyagok és a
hulladékok kornyezeti hatdsdanak minimalizdldasa mellett. Felismerve felel§sségiinket, a jogszabalyok
altal el6irt hatarértéken tulmenden is igyeksziink ezeket csdkkenteni. Koérnyezeti szempontbdl fontos
terlilet a vegyianyag- és olddszer-felhasznaldsunk. Ennek mindségét és mértékét elsésorban az
alkalmazott eljarasok fizikai-kémiai torvényszer(iségei hatarozzak meg. A felhasznalt anyagok jelentGs
része vegyszerek gyartasa esetében olddszer viz formajaban, ennek nagy része beépil a termékekbe, a

maradék pedig szennyvizként ker(l kibocsatasra

Mint minden jelent6s kornyezeti hatassal bird tényez6 esetében, a légszennyezd anyagok kibocsatasat
a jogszabalyi megfelelés kovetkeztében nyomon kovetjik és toreksziink annak csokkentésére. A
monitoringnak koszonhetéen rovidebb idén beliil tudunk reagdlni az esetlegesen megnoévekvé

kibocsatasra.

18



GINOP-1.1.7-17-BET-6-028

Budapesti telephelyiinkdn folyamatosan korszer(sitett gyartdberendezéseken folyik a tevékenység, a
légszennyezd anyagok — els6sorban illékony szerves vegyiiletek, olddszerek — kibocsatdsanak
csokkentése érdekében. Ehhez kapcsoléddan a termel6 berendezések muszaki szinvonala megfelel az
un. BAT (Best Available Techniques) elvdrasoknak, amely az Egységes Koérnyezethasznalati Engedély
(Integrated Pollution Prevention and Control — IPPC) megadasahoz nemzetkdzi szinten is alapveté

elvaras.

Hulladékgazdalkodasi tevékenységl®
Foldink kapacitasai végesek, ezért anyaghasznalatunkat ugy kell megvalasztanunk, hogy a bolygdnk

altal biztositott eréforrasokat ne pazaroljuk el rovid id6é alatt. A mar megszokott linedris termelés
kovetkeztében azonban a természet adta nyersanyagok rohamos kiaknazdsan tdl driasi mennyiség

hulladékot is termeltink.

A VINYL fontos feladatanak tartja a vegyipari gyartds folyamdn keletkezé hulladék mennyiségének
csokkentését, illetve a minél nagyobb mértékd Gjra hasznositast. A vegyszer gyartas folyaman keletkezé
hulladékot — melynek jelentGs része veszélyes hulladéknak minGsil —a VINYL a jogszabalyok altal elGirt
modon kezeli, a jogszabdlyok altal megkovetelt engedéllyel rendelkezé hulladékkezel6k,
hulladékhasznositdk szolgaltatasait veszi igénybe. A veszélyes hulladékok kezelése hasznositassal vagy

artalmatlanitassal torténik.
Hasznositas lehet:

o olddszeres hulladékok esetében regeneralds, amelyet a hulladékot atvevé partneriink

hasznosit

Artalmatlanitas lehet:

o lerakas: csak a mds mdédon nem artalmatlanithatd veszélyes hulladék esetén kiilsé partnerrel

torténd elszallitas

A Vinyl Vegyipari Kft. esetében a hulladékkezelés szabdlyozasa és engedélyezése a kémiai anyagok és
veszélyes hulladékok magas ardnya miatt kilonos figyelmet kap, ami hulladékgazddalkodasi

szabdlyzatban rogzitett.

Ujra hasznositasra torekszik a vallalat, erre a Vinyl Kft. esetében nagy mértékben adottak a lehetSségek,

a Vinyl Vegyipari Kft. esetében azonban az Ujrahasznositas csupan korlatozottan lehetséges a vegyi és

16 GRI 306- Hulladék
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veszélyes anyagok haszndlata miatt. Az Ujrahasznositds leginkabb a csomagoléanyagok, papirok

esetében lehetséges.

Munkahelyi Gytjtohelyek

A Vinyl Vegyipari Kft. az egységes kornyezethasznalati engedélye alapjan tzemi gy(jté helyet,
munkahelyi gy(ijté helyet és a hasznositasra atvett hulladék kapcsan hulladék tarold helyet tizemeltet.
Az lizemeltetd az Gzemi gy(ijtGhely részletes mikodési és ellenbrzési szabalyait jelen egységes hulladék

gyUjté és taroldhely lizemeltetési szabalyzatban rogziti.

A szabdlyzat a hulladékokrél szolé 2012. évi CLXXXV. torvény, az egyes hulladékgazdalkodasi
|étesitmények kialakitasanak és Gzemeltetésének szabalyairdl sz016 246/2014. (1X.29.) Korm. rendelet

és a 72/2013. (VIII.21.) VM rendelet elGirasai szerint készdlt.

A telephelyen az anyagminéségnek megfelel6en két tipusi nem veszélyes munkahelyi gy(jt6hely van
kialakitva. Az egyik a papir és mlanyag csomagoldsi hulladékok taroldsara, a masik az Ustmaradék
tarolasara kijelolt hely. A veszélyes hulladék gyUjtésére és a hasznositasra atvett hulladékok is kilon

helységekben vannak tarolva.

A hulladék nyilvantartasat elektronikusan kell naprakészen vezetni a hulladékkal kapcsolatos
nyilvantartdsi és adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl sz616 309/2014. (XI1.29.) kormanyrendelet szerint.
Az izemi gy(ijt6hely és a hulladék tarolohely m(ikodésérdl lizemeltetének naplét kell vezetnie gy(ijtott
és tarolt hulladékok tekintetében. A mennyiségére és 6sszetételére vonatkozd adatokat, a gy(ijt6helyre
kerilt és a gy(jt6helyrdl kezelésre dtadott veszélyes hulladékok mennyiségét és Osszetételét, a kezelSk
adatait, tovabba az Uzemvitellel kapcsolatos rendkivili eseményeket, a hatdsagi ellen6rzések
megallapitasait és ezek hatasara tett intézkedéseket a napldban kell rogziteni. Az lizemeltetésért

felel6snek naprakész informaciot kell szolgaltatnia az elektronikus hulladéknyilvantartasi rendszerhez.

A vaéllalatnal 6sszesen 397 tonna hulladék keletkezett 2022-ben, amelybdl 393 tonna nem veszélyes

hulladék és 4 tonna veszélyes hulladék.
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L, . . . . Mutaté Mutaté értéke (2022)Vinyl [ALrED el.'teke
Teljesitménymutato Mutatdhoz tartozé magyarazat (2022)Vinyl
mértékegysége Kft. o
Vegyipari Kft.
Kommunalis hulladék tonna il 21
Keletkezett hulladék
Veszélyes hulladék tonna 0 4
Nem veszélyes hulladék tonna 8 363
Osszes keletkezett hulladék - tonna 9 388
Ujrahasznositasra dtadott
o hulladék (pl. isitend6
Osszes Ujrahasznositott hulladék ure 'e (? LI ef‘ .0 tonna 7 13
papir, méianyag csomagolasi
hulladék)

Viz es szennyviz kezelés1?
A Vinyl Vegyipari Kft. esetében a vizet artézi kutbdl nyeri a véllalat. Ugyanakkor fejlesztendé lehet, hogy

egyik véllalat sem hasznal Ujra felhaszndlt vizet, azonban ez jelenleg (rovid-, és kdzéptavon) nem

realitas.

Mutat6 értéke |
(2022)Vinyl
Vegyipari Kft.

Mutaté Mutaté értéke (2022)Vinyl

Teljesitménymutato Mutatbhoz tartozé magyarazat R KEt.

A szervezet teljes vizfogyasztasa.
A vizfogyasztas a
szervezet altal felhasznalt
vizmennyiséget mér, amely a
Teljes vizfelhasznalas jelentési idGszakban mar nem liter 54000 25364000
all
rendelkezésre az 6koszisztéma
vagy a helyi kozosségek
szamara.

Villalatunk tisztaban van azzal, hogy a hazai vizek védelme orszadgos jelent&ségli stratégiai kérdés. A
VINYL érdeke a vizbazisok terhelésének minimalizalasa, igy mind a felhasznalt viz mennyiségére, mind
pedig a szennyezés mértékére figyelmet forditunk. A fenntarthaté m(ikodés alapja a jogszabalyi
el6irasok betartdsa a vizhaszndlat és a szennyvizek esetében is. A VINYL ipari telephelyén az
el6irasoknak megfelel6 szennyvizkezelés zajlik, rendszereinket az elGirdsok teljesitéséhez sziikséges
mértékben fejlesztjiik. A szennyviz min&ségében 2022-ben nem volt kimagasldé valtozas, igy a

77

jogszabdlyoknak megfelel6en minden elGirt hatarértéket tartottunk.

17 GRI 303-Viz és szennyviz
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28/2004 (X11.25.) KwWm
] . . - rendelet szerint Egyéb
Erték
2022 évi szennyviz mintavétel rté e e el
bevezetés esetén:
Hatarérték
Viszgalatra kijeldlt mintak, kért vizsgalatok 2022 1. félév 2022 II. félév atarerte
KOl (mg/l) <30 286 1000
BOI (mg/I) <3 166 500
Hémérséklet (°C) 10,4 17,6
ph mérés 8,87 7,46 6,5 alatt; 10 felett
Gyorsan Ulepedd lebedg6anyag tartalom (mg/l) <5 <5 150
Osszes foszfor (mgP/1) 0,3 5,5 20
Osszes aktiv klér tartalom meghatdrozasa 21 22 30
SZOE (mg/l) <2 11 50
Osszes vas (mg/l) 0,576 1,1 20
Osszes s6 105 (°C) 1160 1310
Osszes s6 600 (°C) 836 852
14
Foglalkoztatas!8
Fluktudcio

A fluktudcio a jelentéstételi id6szakban kilép6 munkavallalék szdmanak és a jelentéstételi idGszak végén
fenndlld teljes munkavallaléi Iétszamnak a hanyadosat mutatja meg. A Vinyl Kft.-nél és a Vinyl Vegyipari

Kft-nél a fluktuacid az alabbiak szerint alakult 2022-ben:

. Mutaté érték:
o . . . . Mutaté Mutaté értéke (2022)Vinyl utato e.r cke

Teljesitménymutaté Mutatdéhoz tartozé magyarazat -~ . (2022)Vinyl

mértékegysége Kft. R
Vegyipari Kft.
A munkavallalok
Fluktuacio fl!ullft.uacw{an?k r'.n.erltleke az szaz’alek 15 )8
el6z6 jelentéstételi idGszakhoz (szam)
viszonyitva

Vidllalatunk a kotelez6 oktatasok mellett kiilsé tovadbbképzéseket is biztosit, igy a munkavallalok
megtartasa is eredményes. A munkavallalok szdmara elérhet6ek kiilsé képzések is, amelyet munka
mellett el tud végezni a munkavallald, a VINYL dllja a tandijat és a munkavallald munkaidé kedvezményt
kap. A munkahoz kapcsolédé képzéseket tdmogatjuk, amennyiben az a cég profiljaba illeszkedik. igy a

munkavallalé és a vallalat is értékes tudassal gazdagodik, mely a Vinyl fejl6dését is segiti.

A munkavallaléi jollét érdekében rendszeres csapatépité programokat biztositunk, amelyek altal
személyes kapcsolat is kialakulhat nemcsak az alkalmazottak, hanem az alkalmazottak és a
menedzsmentfelettesek kozott is. A csaladi hétvége, melyet évente egyszer rendeziink meg, szintén ezt
a célt szolgdlja. A kollégakkal évente kétszer k6z6s vacsordzast tartunk, ahol megosztjuk a cég eddig

elért eredményeit és lehetdség van kérdések feltételére is a vezetGség felé.

18 GRI 4- 401: Foglalkoztatas
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Munkahelyi egészségvédelem és biztonsag!®

A munkahelyi balesetek aranya a kovetkez6k szerint alakult, a szamitasban a Vinyl Kft. és a Vinyl
Vegyipari Kft.-re vonatkozé adatok 6sszevonva szerepelnek a tablazatban:

Mutaté

Teljesitménymutaté Mutatdhoz tartozé magyarazat - .
mértékegysége

Mutato értéke (2022)

Az 6sszes regisztralt munkahelyi
Munkahelyi balesetek ardnya baleset szdma és az 6sszes darab 11,4
ledolgozott munkadra
hanyadosa 200,000-el szorozva.

2022. évben a munkavallaldk teljes 1étszamahoz képest a gyartds soran a Vinyl Vegyipari Kft.-nél 12,5 %
volt a munkahelyi sériilést elszenved6 munkavallalék ardnya a teljes munkavallaléi Iétszamhoz képest.

Az irodai munka végzés soran a Vinyl Kft.-nél pedig 8%.

A fenti szamolasi méd alapjan, ha a teljes munkaidé 40 dra, a részmunkaid6é 20 éra egy héten, 46
munkahéttel szamolva (atlagosan 25 nap szabadsag és az (innepnapok), a baleseti aranyszam a Vinyl

Kft.-nél 8,7%, a Vinyl Vegyipari Kft.-nél 13,6%.

A teljes ledolgozott munkaid6 aranyaban az lizemi balesetek a Vinyl Vegyipari Kft. esetén 0,015 % az

arany, a Vinyl Kft. esetében pedig 0,007% munkaidd kiesést okoztak 2022-ben.

A cég tevékenységébdl addddan telephelyein munkahelyi kockazatokkal kell szamolni. Jellemz&ek a
pszichoszocidlis kockdzat, az irodai munkavégzésbdl ered6 ergondmiai és képerny6s munkavégzés
kockazata, valamint a kozlekedésnél fennalld veszélyek. A termelés soran a legnagyobb kockazatot a
veszélyes vegyi anyag expozicié jelenti. A munkavallalok ezen kiviil veszélyes munkaeszkdzok és
technoldgidk, nyomas alatti folyadékok/gazok, kézi anyagmozgatas kockazatainak és zajexpozicidénak
lehetnek kitéve. Kisebb létszamot érint a magasban végzett munka, a vagdas/szuras, fulladasveszély és

égési sériilés kockazata.

A munkahelyi balesetek megel6zésre a Vallalat EHSQ vezetGje készitett egy Havaria konyv cimd irdst,
amelyben az aldbbi havdria helyezetekkel kapcsolatos informaciék taldlhatéak meg, kiegésziilve a

bejelentési Grlappal:

- Altaldnos informéacidk bejelentéssekkel kapcsolatban a hatdsagok felé: Katasztréfavédelmi
hatdsag, Kornyezetvédelmi hatdsag
- Kénsav expozicié soran végzendd, havaria helyzetet elkeril6 1épések

- Brdém expozicié soran végzendd, havdria helyzetet elkerils Iépések

1% GRI 403- Munkahelyi egészségvédelem és biztonsag
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- Klér szivargds soran végzendd, havaria helyzetet elkerils 1épések, a fejté vezetéknél és a hordd
toltévezetéknél

- Klor hordd/palack felnyilasa soran végzendd, havaria helyzetet elkerilé |épések

- Vasuti tartalykocsi sériilése soran végzendd, havdria helyzetet elkeril6 |épések

- Elparologtatott kldr vezeték sériilése soran végzendd, havaria helyzetet elkeril6 l1épések

- Dimetil-szulfat hordd sériilése, a metil jodid gyartasnal parolgds soran végzendd, havaria
helyzetet elkeriil6 Iépések (+ hordo leborulasa targoncazas kdzben)

- Szedd, elvalaszto sériilése a metil-jodid gyartasnal, parolgas sordn végzendd havaria helyzetet
elkerulé [épések

- Hangyasav IBC tartaly sérilése, parolgas soran végzendd, havdria helyzetet elkerilé l1épések

- Dimetil- szulfat hordé sérilése, parolgds soran végzendd, havdria helyzetet elkeril6 1épések

- Dietil- szulfat hordd sériilése, parolgas soran végzendd, havdria helyzetet elkeril6 1épések

- Hidrazin- hidrat IBD sériilése, parolgds soran végzendd, havaria helyzetet elkeril6 1épések

- Raktartliz, mérgez6 égéstermékek, elégetlen mérgez6 anyagok jelenléte soran végzendd,
havaria helyzetet elkerll6 l1épések

- Metil-jodid csomagoldéanyag meghibdsoddsa a MEI tdroléban, parolgds soran végzendd,

havaria helyzetet elkerll6 l1épések

Munkahelyi balesetek sajnos a munka- és tlizvédelmi intézkedések, oktatdsok és Odvintézkedések
ellenére is el6fordulhatnak. A Vinyl mindent megtesz, hogy a balesetek gyakorisagat és sulyossagat a

korabban emlitett munka- és tlizvédelmi fejlesztésekkel és atfogd monitoring rendszerekkel mérsékelje.

Egészségvédelmi és biztonsdgi jellegil képzések
A Vinyl Kft. esetében a munkavalladk szdmdra biztositott egyészségvédelmi és biztonsagi jellegli

képzések 6 orat vettek igénybe, mig a Vinyl Vegyipari Kft. esetében 22,5 orat.

. Mutato érték
L, . . . , Mutaté Mutaté értéke (2022)Vinyl utato el: cke
Teljesitménymutaté Mutatdéhoz tartozé magyarazat s . (2022)Vinyl
mértékegysége Kft. .
Vegyipari Kft.
A munkavallalék szdmara
ey A Afa ] a-an .1 . . . | biztositott egészségvédelmi és
Egészségvédelmi és biztonsagi jellegl képzési . ‘. P 2
L . i biztonsagi jellegli képzések, ora 6 23
orak szama . e A
megvaldsult képzési drak
szamdban.

Vidllalatunk m(ikodési stratégiajanak szerves részét képezi a munkavdllalék egészségének és
biztonsdganak megdrzése. Az (zleti célok elérése semmilyen mddon nem veszélyeztetheti a
munkavallalék biztonsagat. Az egészség és biztonsag fenntartdsa érdekében létfontossagu a
munkavégzési szabalyok betartasa. A balesetek megel6zésének érdekében biztositjuk kollégainknak a

szlikséges képzéseket és oktatdsokat. Elkotelezetten tamogatjuk az egymas irdnti felelGsségvallalast
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mert hisszlik, hogy a k6z0s biztonsag fenntartasa mindannyiunk érdeke és feleléssége. A VINYL vezetGi
kiemelt figyelmet forditanak a meglévd biztonsagi szabalyozdsok érvényesitésére, ezen keresztill a
munkahelyi kockdzatok csokkentésére. Biztonsagi szabalyaink naprakészek, megfelelnek az aktudlis

hazai és eurdpai uniés kovetelményeknek.

A budapesti telephelyen az EHSQ vezet6 munkabiztonsagi és kémiai biztonsagi szempontbdl dolgozik a
REACH és a kémiai biztonsagi megfelelGség biztositasan (veszélyes vegyi anyagok kémiai biztonsagi
értékelése, osztdlyba soroldsa, regisztracidja, biztonsagi adatlapok és veszélycimkék rendelkezésre

allasanak biztositasa, veszélyesaru szallitds kévetelményeinek valé megfelelés stb.).

Az ISO 45001:2018 szerint m(kodtetett, de nem tanusitott munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi
irdnyitasi rendszert (MEBIR) alkalmazzuk budapesti telephelylinkdn. Az irdnyitdsi rendszer fontos eleme
a megfelelGség értékelés, amit bels6 auditok és kiilsg, figgetlen audit altal biztositunk. Az ISO 45001
tanusitdssal nem rendelkez6 telephelyek is szabalyozzdk dokumentadltan a munkabiztonsagi

folyamataikat.

Foglalkozds-egészségligyi monitoring
A munkavallaldk belépéskor, majd id6szakosan a foglalkozds-egészségligyi kockazati profiljuknak

megfelel6 munkaalkalmassagi vizsgalaton vesznek részt. Ezek gyakorisagat a kockdzati profil donti el —
ez féléves vagy éves gyakorisagot jelent. Evente végeznek sz(irGvizsgalatok a gyartdsban dolgozé és az

irodai munkavalladknal is.

Munkavédelmi képzések
Az orvosi vizsgalatok mellett munka- és tlizvédelmi képzésben is részesiilnek az Uj belépbk. A

beléptetést kdvet6en a munkavallalék a munkakoérnek megfelel6 alapképzést kapnak, ami éves
tematika szerint, jogszabalyi el6irdsoknak és valtozasoknak megfelel6en ismétlédik. Ezen feliil a Vallalat
Rakkelt6 Szempontd Munkavédelmi Kockazatértékelési témakorben is tart alkalmi oktatast kiilsé
szakember bevonasaval. Vallalatunk minden munkavallalé szdmara biztositja a kdzvetlen konzultaciot
a munkavédelmi szakemberrel, valamennyi munka- és tlizvédelmi kérdés megvalaszolasanak

érdekében.

Képzés és oktatas20
A VINYL Gzleti modelljében és szervezeti kulturajaban kiemelt jelentésége van munkatarsaink szakmai

fejlédésének és tovabbképzésének. Vallalatunknak fontos, hogy Uzleti céljaink teljesiilése mellett

munkavallaléink szakmai ambicidihoz is hozzajarulhassunk. A képzések egyarant jelentenek

20 GRI 404- Képzés és oktatas
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iskolarendszer(i és azon kivili lehet6ségeket attél fliggéen, hogy a tudds megszerzésének mi a

leghatékonyabb maddja.

Mutato értéke
(2022)Vinyl
Vegyipari Kft.

Mutaté Mutaté értéke (2022)Vinyl

Teljesitménymutaté Mutatéhoz tartozé magyarazat s .
) Y By mértékegysége Kft.

Atlagos képzési 6rak szama,
i el Aot a amelyeken a szervezet ,
Atlagos képzési 6rak szama y L. ora 5 15
munkavallaldi részt vettek a

jelentési idGszakban.

2022. évben az atlagos képzési 6rak szama, amelyeken a szervezet munkavallaldi részt vettek, a jelentési

id&szakban a Vinyl Vegyipari Kft.-nél 14,5 6ra volt, a Vinyl Kft.-nél pedig 5 éra.

A vdllalat 2022. méajus 20-an nyerte el a GINOP-BET-1-2020-3 palyazatot, amely keretein beliil részt vett
az ELITE Villalkozasfejlesztési Programban, amely a Budapesti Ertékt&zsde és a Londoni Tézsdecsoport
kezdeményezése volt. A program célja, hogy minél tobb kkv ismerje meg a tékeagi finanszirozasi formak

széles skalajat és véljon — rovidebb vagy hosszabb tavon — t6zsdeképessé.
ESG kompetencia fejlesztése?1

A szervezet intézkedéseket tett a kozép- és felsGvezetSi szintli tisztséget betdlté személyek ESG-vel
kapcsolatos tudasanak, készségeinek és tapasztalatanak fejlesztése érdekében. A BET a
Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (a tovabbiakban: GINOP) keretén beliil a GINOP-
1.1.7-17 KKV szektor hatékonysaganak novelése elsGsorban t6zsdei bevezetést szolgald intézkedések
biztositasa révén targyu felhivason GINOP-1.1.7-17-2017-00001 szdmon tamogatast nyert, amely révén
a vallalat részt vett a BET ,,ESG, avagy egy Uj lehet8ség a KKV-k életében” cimii el6adasan 2022.oktéber

11-én 3 fével, illetve november 19.én online keretek kozott 1 fével.

Sokszin(iség és esélyegyenldség?2

Mutaté Mutaté értéke | Mutatd értéke
Mutatéhoz tartozé magyarazat - ) (2022)vinyl | (2022)Vinyl
meértékegysége 2Vi
Kft. Vegyipari Kft.

A szervezetben menedzser
szint( tisztséget betdlté
személyek szazalékos ardanya % 25 25
nem szerint, a ndi személyek
szdzalékdban megadva.

21 GRI 2-17 Kollektiv tuddsa a legmagasabb szint(i irdnyité testiletnek

22 GRI 405- Sokszin(iség és egyenl8ség
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A VINYL nemre és korra tekintet nélkil biztositja az el6relépést, a szakmai fejl6dési lehetGségeket és
vezetGi kinevezéseket. EgyenlSen elérhetd képzési/fejlesztési feltételek allnak rendelkezésre minden
munkavallalé és vezet§ szamara. A szervezetben menedzser szintl tisztséget bet6lté személyek
szazalékos aranya nem szerint a n6i személyek szazalékdban a Vinyl Kft.-nél 50 %, a Vinyl Vegyipari Kft.-

nél33%.

Adatbiztonsag?3

A VINYL fontosnak tartja, hogy a vele kapcsolatba kerils természetes személyek és partnerek adatainak
kezelése soran az adatvédelmi szabalyoknak és legjobb gyakorlatnak megfelelGen jarjon el, személyes
adataikat jogszerlien, atlathaté moddon kezelje. A VINYL mi(ikodésére nem jellemz6ek az
adatbiztonsaggal kapcsolatos panaszok, ugyanis a VINYL a teljes mlkddése teriletén kiemelt figyelmet
fordit az adatok minél szélesebb korl védelmére. A villalat tevékenysége soran (pl.: gyarterilet
biztonsaganak ellendrzése és megfigyelése) kiemelt szempont az érintett személyek jogainak és

szabadsaganak védelme, tiszteletben tartdsa.

Amennyiben mégis sor keriilne az adatok valamilyen formaban torténé megsértésére, az barki altal
jelezhet6 a megadott elérhet6ségen: info@vinyl.hu, mely bejelentés utan a panasz transzparens

madon kivizsgalasra kerdil.

23 GRI 418/1- Adatbiztonsag
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GRIINDEX

Kornyezeti kategoria
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Standard Teljesitménymutatd | Teljesitménymutaté | Leiras Oldalszam | Irdnymutatds a teljesitménymutaté bemutatésara
kodja neve
GRI 302 Energia | GRI 302/1 Teljes A szervezeten bellli teljes | 15-16 GRI 302-1 alapjan tovabb bonthaté tobbek kozott az

(2016)

energiafogyasztas

(vasarolt  és/vagy sajat
termelésdi)
energiafogyasztas joule-ban
vagy annak tobbszorosében
kifejezve, mely jellemz&en a
tizel6anyagok (megujuld és
nem megujuld)
felhaszndlasa és a villamos-,
fGitési-, h(itési- és
g6zenergia (vasarolt és sajat
termelésd) kategdridk
Osszegzésével és az eladott
villamos-, fltési-, h(itési- és
gbzenergia kategdridk
kivonasaval all eld.

alabbi kategodridkra:

- Nem megujuld tiizel6anyag-felhasznalas

- Megujuld tlizel6anyag-felhaszndlas

- Vasarolt villamos energia

- Vasarolt f(itési energia

- Vasdrolt hitési energia

- Vasdrolt g6zenergia

- Sajat termelés(i villamos energia

- Sajat termelésdi flitési energia

- Sajat termelés( h(tési energia

- Sajat termelésti g6zenergia

- Eladott villamos energia

- Eladott f(itési energia

- Eladott hiitési energia

- Eladott g6zenergia
A sajat elGallitasu energiafogyasztas jelentésénél el kell
kerilni a tizel6anyag-felhasznalas kétszeres
elszamolasat. Ha a szervezet a villamos energiat nem
megujuld vagy megujuld tiizelGanyag-forrasbdl allitja eld,
majd az elG@allitott villamos energiat elfogyasztja, az
energiafogyasztast egyszer kell elszamolni a tlizel6anyag-
felhasznalas kategdriaban.
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GRI302/1 Teljes megujuld | A szervezeten belili teljes | 15-16 GRI 302-1 alapjan tovabb bonthaté tobbek kdzott az
energiafogyasztas (vasarolt  és/vagy sajat aldbbi kategoriakra:
termelésd) megujulé - Megujuld tiizel6anyag-felhasznalas
energiafogyasztas joule-ban - Vasdrolt megujuld villamos energia
vagy annak tobbszorosében - Vasarolt megujulé flitési energia
kifejezve, mely jellemzben a - Vasarolt megujuld hitési energia
megujuld tlzel6anyagok - Sajat termelésti megujulé villamos energia
felhaszndalasa és a megujuld - Sajat termelés(i megujulé flitési energia
villamos-, flitési-, h(itési- és - Sajat termelés(i megujulé hitési energia
gbzenergia (vdsdrolt és sajat - Sajat termelés(i megujuld gézenergia
termelésd) kategdridk - Eladott megujulé villamos energia
Osszegzésével és az eladott - Eladott megujulé flitési energia
megujuld villamos-, fltési-, - Eladott megujulé hiitési energia
hitési- és  g6zenergia - Eladott megujulé g6zenergia
kategéridk kivonasaval all
eld.
GRI 303 Viz és | GRI303/5-a Teljes vizfogyasztas A szervezet teljes | 21 GRI 303-5 alapjan tovabbi megadhaté informaciok
szennyviz (2018) vizfogyasztasa literben. A tobbek kozott:
vizfogyasztds a szervezet - teljes vizkivétel;
altal felhasznalt - teljes vizkibocsatas;
vizmennyiséget méri, amely - vizfogyasztds mennyisége vizhianyos terileteken
a jelentési idGszakban mar elhelyezkedd létesitmények esetén.
nem all rendelkezésre az
Okoszisztéma vagy a helyi
kozosségek szamara, igy
jellemzéen a teljes vizkivétel
és teljes  vizkibocsatas
kiilonbsége alapjan all eld.
GRI 305 | GRI 305/1-1 UHG kibocsatds | A szervezet Scope 1| 16-18 GHG Protocol alapjan a Scope 1 alkategériai:
Kibocsatas (Scopel) kategéridju liveghdzhatasu - mobil égetés
(2016) gaz kibocsatdsa tonna szén- - helyhez kotott égetés

dioxid-egyenértékben
(tCO2e) megadva, minden

- diffdz kibocsatdsok
- folyamatbdl szarmazé kibocsatasok
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relevans  szervezeti- és

m(ikodési egységre

kiszamolva.

GRI 305/2 UHG kibocsatas | A szervezet Scope 2 | 16-18 GHG Protocol alapjan a Scope 2 alkategoériai:
(Scope2) kategdridju liveghdazhatasu - vasarolt villamos energia

gaz kibocsatasa tonna szén- - vasarolt hé

dioxid-egyenértékben - vasarolt g6z

(tCO2e) megadva, minden - vasarolt hiités

relevans szervezeti- és

mikodési egységre

kiszdmolva

GRI 305/4 UHG intenzitas Scope 1 és Scope 2 |16-18 GRI 305-4 alapjan az UHG intenzitas tobbek kdzott a

kombinalt (iveghdzhatasu kovetkez6kre adhatdok meg:

gaz kibocsatds tonna szén- - termékek

dioxid egyenértékben, - szolgaltatasok

relevans fizikai tevékenység - értékesités

vagy gazdasagi teljesitmény A szervezet-specifikus relevans fizikai tevékenység vagy

egységenként gazdasagi teljesitményi egység (a nevezs) tobbek kozott
a kovetkez6k valamelyike lehet:
- termékegységek;
- termelési volumen (példaul metrikus tonna, liter vagy
MWh);
- méret (példaul m2 alapteriilet);
- a teljes munkaidében foglalkoztatottak szama;
- pénzegységek (példaul bevétel vagy értékesités).

GRI 306 Hulladék | GRI 306/3 -a Osszes keletkezett | A keletkezett  hulladék | 19-21 GRI 306-3 alapjan tovabb bonthaté tobbek kdzott az
(2020) hulladék 0ssztomege tonnaban alabbi kategoriakra:

- a hulladék tipusa, példaul veszélyes vagy nem veszélyes
hulladék;

- a szervezet agazata vagy tevékenységei szempontjabal
relevans hulladékaramok.
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GRI 306/4 Osszes Ujrahasznositott | Az Gjrahasznositott hulladék | 19-21 GRI 306-4 alapjan az 6sszes Ujrahasznositott hulladék
hulladék Ossztomege tonnaban. aldbonthatd az Ujrahasznositas mddja szerint:
- Ujrafelhaszndlasra valo elGkészités;
- Ujrahasznositas;
- egyéb hasznositasi miveletek.
Tarsadalmi kategoria
Standard Teljesitménymutaté | Teljesitménymutaté | Leirdas Oldalszam | Irdnymutatas a teljesitménymutaté bemutatasara
kodja neve
GRI 401 | GRI1401/1 Fluktuacio A munkavallalék | 22 GRI 401-1 alapjan tovabb bonthaté tobbek kdzott
Foglalkoztatas fluktuaciéjanak  mértéke, korcsoport, nem vagy régio szerint.
(2016) ahol a  fluktudcié a
jelentéstételi  idGszakban
kilép6 munkavallaléok
szamanak és a jelentéstételi
id6szak végén fenndlld
teljes munkavallaloi
létszamnak a hanyadosa.
GRI 403 | GRI 403/9 Munkahelyi balesetek | Az Osszes regisztralt | 23 GRI 403-9 alapjan a szervezet tovabba kozzéteheti a
Munkahelyi aranya munkahelyi baleset szama munkaval 6sszefligg6 sériilés kbvetkeztében

egészségvédelem

és az Osszes ledolgozott

bekovetkezd halalesetek aranyat és a sulyos
kovetkezményekkel jaré munkaval kapcsolatos sértilések
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és biztonsag
(2018)

munkadra hanyadosa
200,000-el szorozva.

aranyat, valamint a munkaval kapcsolatos veszélyek
kikliszobolésére tett vagy folyamatban lévé
intézkedéseit.

GRI403/5 Egészségvédelmi és | A munkavallalék szdmara | 24 GRI 403-5 alapjan bemutathatéak a munkavallaléknak
biztonsagi jellegl | biztositott egészségvédelmi nyujtott munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi
képzési 6rak szama és biztonsagi jellegd képzések.

képzések atlagos szama,
mely a munkavdllaléknak
nyujtott egészségvédelmi és
biztonsagi jellegli képzési
orak szama és a
munkavallalok  szdmanak
hanyadosaként all eld.
GRI 404 Képzés | GRI 404/1 Képzési orak atlagos | Képzési 6rak atlagos szama, | 25-26 GRI 404-1 szerint a szervezet megadhat nem- vagy
és oktatas (2016) szdma amelyeken a szervezet szervezeti egység szerinti bontast.
munkavallaldi részt vettek a A standard 6sszefliggésében a "képzés" a kovetkez6ket
jelentési id6szakban. Az jelenti:
indikator a - a szakképzés és -oktatas minden tipusa;
munkavallaloknak nyujtott - egy szervezet altal az alkalmazottai szamdra
képzési 6rak szamanak és a biztositott fizetett oktatdsi szabadsag;
munkavallalok  szdmanak - kiils6leg végzett képzés vagy oktatds, amelyet
hanyadosaként all eld. részben vagy egészben a szervezet fizet;
- szakterileti képzés.
A képzés nem foglalja magaban a felettesek altal végzett
helyszini coachingot.
GRI 405 | GRI 405/1-b-i NGi menedzserek | A szervezetben kozép- és | 26-27 GRI 405 fogalomtdr alapjan azonositanddk a kdzép- és
Sokszinliség és aranya fels6vezetGi szintd fels6vezetdi szintek a szervezeten beliil, ezutan lehet
egyenlGség tisztséget betoltd megadni GRI 405-1-b-i szerint a n6i menedzserek

(2016)

személyek szazalékos
aranya nem szerint, a ngi
személyek szazalékaban
megadva.

aranyat és a n6i menedzserek aranyat szintenként.
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GRI 202: Piaci | GRI 202/1-a Belépd szintl bérezés A szervezet belép6 szintl | 13 GRI202-1 alapjan a belépd szintl bérezés és a minimalbér
jelenlét (2016) bérének és a minimalbérnek aranya tovabb oszthaté nemek szerint vagy relevans
az aranya. mUkodési helyszinek szerint.
Vallalatiranyitas kategoria
Standard Teljesitménymutatd | Teljesitménymutaté | Leirds Oldalszam Iranymutatas a teljesitménymutato
kédja neve bemutatasara
GRI 2: Altaldnos | GRI 2/ 1 Szervezeti adatok A szervezet alapadatai | 5
kozzétételek példaul jogi neve, formdja,
(2016) székhelye, m(ikodési orszag
GRI2/2 A szervezet | A szervezet felépitése, | 5-7
fenntarthatdsagi lednyvallalatai,
jelentésében szerepl6 | szolgdltatasai
egységek, szervezetek
GRI2/7 Alkalmazottak A vallalat alkalmazottainak | 8
szdma és aranya a
munkaidé és foglalkoztatasi
forma viszonydban
GRI2/9-b Irdnyitasi struktira és | A szervezet rendelkezik | 7-8 A szervezet ESG hatdsanak felligyeletéért,

Osszetétel - ESG
szervezeti felel6s

olyan munkavallaléval
és/vagy szervezeti
egységgel, amely felelés a
szervezet ESG hatasanak
fellgyeletéért, kezeléséért,

kezeléséért, és ezzel kapcsolatos
dontéshozataldért felel6s  munkavallalé
és/vagy szervezeti egység megnevezése,
munkafeladatainak, felel6sségi korének és
m(ikodési folyamatanak leirasa.
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és ezzel kapcsolatos
dontéshozatalaért.

GRI2/17 ESG kompetencia | A szervezet intézkedéseket | 26 GRI 405 fogalomtar alapjan azonositanddk a
fejlesztése tett a kozép- és fels6vezetdi kozép- és fels6vezetbi szintek a szervezeten
szint(i tisztséget betoltd belil, majd GRI 2-17 alapjan, kozép- és
személyek ESG-vel felsGvezetdi szintre értelmezve, leiranddk az
kapcsolatos tudasanak, ESG-vel kapcsolatos tudds, készségek és
készségeinek és tapasztalatok fejlesztése érdekében tett
tapasztalatanak fejlesztése intézkedések.
érdekében.
GRI2/24 Korrupcidellenes A szervezet rendelkezik | 8-9
politika korrupcidellenes
politikaval.
GRI12/26 Visszaélést bejelent6k | A szervezetnek létezik | 9 GRI 2-26 szerint azon mechanizmusok leirasa,
védelme politikdja és folyamata a amelyek a munkakoérnyezetben tudomasra
munkakdrnyezetben jutott visszaélések bejelentését és a
tudomasra jutott bejelent6 személy védelmét teszik lehetévé
visszaélések (jogellenes (pl. forrodratok).
tevékenységek, joggal vald
visszaélések, etikai
vétségek) bejelentésére és
a bejelent6 személy
védelmére.
GRI GRI 3/1 A lényeges témak | A lényegességi elemzésbe | 10-11
Lényegességi meghatdrozasanak bevont témak
témak folyamata meghatdrozdsanak és
Menedzsment lekérdezésiik folyamata
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megkozelités GRI3/2 Lényeges témak listdja | A lényegességi felmérés | 11
(2016) eredménye, lényeges
témak sorrendje
GRI3/3 Lényeges témak | A lényes témak | 12-13
kezelése sorrendjébdl levonhaté
tapasztalatok
GRI418 Ugyfelek | GRI 418/1 Adatbiztonsag Az lgyfelek magdnéletének | 27 GRI 418-1 a mutatd tovabb aldabonthatd az

adatvédelme
(2016)

megsértésével és az
Ggyféladatok elvesztésével
kapcsolatos megalapozott
panaszok szama.

alabbi kategéridkra:
- kilsé felekt6l kapott és a szervezet altal
igazolt panaszok szama;

- szabdlyozd szervek panaszainak szama.
- az azonositott szivargasok, lopdsok vagy az
Ggyféladatok elvesztésének szama.

Ha a szervezet nem azonositott megalapozott
panaszokat, elegendé ennek a ténynek a
révid ismertetése.

35







